[Webinariile CFiR] Amedeo Neculcea anunta
angajari la GFR si cursuri de formare

profesionala
13 mai 2021

Angajari la GFR si cursuri de formare profesionala in cadrul companiei.
Acestea au fost ”piesele de rezistenta” anuntate de Amedeo Neculcea,
director general adjunct al Grup Feroviar Roman, in prezentarea
sustinuta la Webinariile Cariera Feroviara in Romania (CFiR). Cel mai
mare transportator feroviar de marfa din Romania cauta sa angajeze
atat mecanici de locomotiva si sefi de tren, cat si ingineri si studenti in
ani terminali.

Grup Feroviar Roman si-a inceput activitatea in 2001,
ca operator de manevra pe platforma Petrom, pentru
ca cinci ani mai tarziu sa faca primul transport feroviar
international. Apoi, in 2010, operatorul activa deja in
toate punctele de trecere a frontierei, cu transporturi de
marfuri.

‘Am cautat in permanenta sa formam profesionisti, sa
angajam profesionisti. in momentul de fatad avem 2.700
de angajati. Nu este suficient. Ar trebui sa avem peste
3.000”, spune Amedeo Neculcea. Societatea are
nevoie de resurse umane suplimentare pentru a pune
in miscare cele 16.500 de vagoane si 380 de
locomotive, iar cei mai cautati sunt mecanicii de
locomotiva si sefii de tren.

Angajari la GFR. O abordare diferita, pentru a depasi criza de pe piata muncii

Criza de personal din industria feroviara nu mai este un secret pentru nimeni. Ramane
insa o mare provocare pentru angajatorii din domeniu.

GFR a recurs la o abordare diferita fatd de cea a competitorilor. Potrivit lui Amedeo
Neculcea, pana in 2010, societatea a recurs la reteta clasica, de a angaja impiegati de
miscare, care ulterior puteau urca in ierarhia profesionald pana la postul de dispecer.
Numai ca personalul specializat s-a epuizat incepand cu anul 1998, al spargerii caii
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ferate, iar prin 2010 au inceput sa iasa la pensie. “Am reusit sa facem fata lipsei de
personal din zona de exploatare. In urmé& cu 11 ani, am lansat aplicatia IT Comanda
personalului de deservire a trenurilor. Odata cu aceasta aplicatie, am adus in companie
ingineri pe postul de logistician trenuri de marfa”, spune oficialul GFR.

Angajari la GFR pentru studentii in ani terminali

Acum, Grup Feroviar Roman isi indreapta atentia nu numai catre ingineri, ci si catre viitorii
ingineri.

In ceea ce-i priveste pe primii, GFR se ocupa de instruire, de specializare, de formare. Si
in privinta studentilor posibilitatile sunt atractive. "Pentru studentii din anul 4, dar si pentru
cei din anul 3, avem 12 posturi la jumatate de norma, cu program flexibil”, spune Amedeo
Neculcea. Opt posturi sunt disponibile la Departamentul introducere date, iar celelalte la
Remiza de locomotive Chitila, la Sectia de locomotive Brazi si la Depoul de reparatii
Ploiesti.
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“Dupa sustinerea licentei ei pot fi angajati ca ingineri in cadrul companiei. insé trebuie s&
tina cont de faptul ca o cariera se incepe la unitatea de baza, trebuie sa se astepte la
posturi care se afla in taré”, a explicat directorul general adjunct al GFR.

Burse pentru cei care urmeaza cursurile CENAFER

Grup Feroviar Romén acorda facilitati si pentru
cei care urmeaza cursurile organizate de
CENAFER, pentru a se adresa potentialilor
mecanici de locomotiva si sefi de tren inca de
la intrarea n scoala.

“Le acordam burse pentru urmarea scolii si le
garantam un serviciu pe o perioada de cinci ani
de zile. Toate cheltuielile cu scoala sunt
suportate de GFR. Dupa expirarea celor cinci ani, cei mai multi aleg sa raméana in cadrul
companiei”, explica Amedeo Neculcea.
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Cursuri proprii de calificare

GFR organizeaza si propriile cursuri de calificare. Urmatorul curs, cu 14 locuri, va incepe
in aceasta luna la Timisoara, iar Tn august-septembrie ar putea avea loc un altul.

Potrivit lui Amedeo Neculcea, in zona Brasov-Simeria este 0 mare nevoie de mecanici
de locomotiva: “Strangem dosarele si cand se aduna suficiente, cei de pe Brasov au
prioritate maxima”.
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