Propunere: Mecanicii formatori, scutiti de cerinta
de a avea bacalaureatul luat

28 iunie 2021

Organizatia Patronatelor Societatilor Feroviare Private din Romania
propune modificarea Ordinului de ministru ce impune detinerea unei
diplome de bacalaureat mecanicilor formatori de locomotive.

Vasile Seclaman, presedinte OPSFPR

Intr-o adresd a OPSFPR, patronatele afirma c& ,este
necesara modificarea, cat mai urgenta, a OMT 615 din
29 aprilie 2015 — privind aprobarea Procedurii pentru
obtinerea permisului de mecanic de locomotiva, a
Cerintelor privind procedurile de eliberare si actualizare
a certificatului si a Cerintelor si procedurii de
recunoastere a persoanelor si organismelor, prin
completarea la articolul 6 din Capitolul 2, sectiunea 2,

subsectiunea 1, ,activitatea de formare practica a
mecanicilor de locomotiva” sa poata fi efectuata si de catre mecanici care detin calificarea
de ,Instructor Preparator Formare” — cod COR 333309”.
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Ce argumente are OPSFPR

Este vorba de o conditie ,restrictiva” continutd de OMT 615 din 29 aprilie 2015, aceea ca
mecanicul formator de practicd sa detina studii liceale incheiate cu diploma de
bacalaureat, contrar conditilor minime de participare la cursurile de calificare pentru
functia de mecanic de locomotiva (absolvent de liceu, fara bacalaureat).

Aceasta restrictie impusa de OMT 615/2015 ridica mari dificultati, deoarece numarul de
mecanici angajati ai unui operator de transport feroviar, defalcati dupa studii,
demonstreaza destul de clar situatia personalului care poate indeplini functia de formator
de practica:

= 20% detin diploma de bacalaureat
= 80% detin diploma de Scoala profesionala sau 12 clase fara bacalaureat.




Mai mult, OPSFPR spune ca dintre cei 20% mecanici cu diploma de bacalaureat care
raspund conditiilor pentru a deveni formatori practici in cadrul centrelor de formare proprii
ale OTF, nu toti sunt eligibili, deoarece:

= nu toti detin aptitudini de formare sau
= nu vor sa devinad mecanici formatori.

Conform conditiilor gi duratelor minime de pregatire si de stagiu necesare formarii
teoretice si practice pentru dobandirea competentelor profesionale specifice, stabilite de
ASFR in ceea ce priveste formarea pentru:

= Materialul rulant pe care mecanicul il va conduce
= Infrastructura (inclusiv sistemele de circulatie) pe care mecanicul va conduce
= Categoria de conducere:

— manevra in echipa completa;
— manevra in sistem simplificat;
— tren de calatori sau de marfa in echipa completa;
— tren de calatori sau de marfa in sistem simplificat.

Un absolvent al scolii de mecanici, va termina formarea completa (fiind capabil sa
remorce un tren de marfa/calatori in sistem simplificat) dupa aproximativ un an si 3 luni.

Care e impactul lipsei de formatori

OPSFPR exemplifica si efectele lipsei de formatori de practica care limiteazé completarea
necesarului de personal pentru functia de mecanic de locomotiva:

,Daca intr-un centru de formare, numarul formatorilor este de 2 pana la 10, constatam ca
pentru 30 de mecanici in formare, ultimi 10 mecanici vor termina formarea completa dupa
minimum 3 ani si 9 luni, fara a fi luate in calcul concediile de odihna atat pentru formatori,
cat si pentru mecanicii in formare”.

Organizatia roaga Ministerul sa ia in considerare faptul ca din cauza restrictiei impusa de
OMT 615/2015 pentru Formatorii de practica, OTF (operatorii de transport feroviar) nu au
capacitatea necesara formarii practice a absolventilor cursului de calificare mecanic de
locomotiva, desi in prezent la toti operatorii de transport, necesarul de mecanici este
foarte mare.




Cauzele pentru care acest necesar e mare sunt:

= mecanicii pensionari utilizati variaza de la 20% péana la 75% in cadrul firmelor de
transport feroviar, mecanici care in urmatorii 3-5 ani trebuie inlocuiti;

= sunt mecanici activi care in perioada urmatorilor 3-5 ani vor indeplini conditiile de
pensionare si care nu vor mai dori sa continue activitatea;

= migrarea intr-un procent considerabil catre Metrorex S.A. a mecanicilor tineri si
care au fost formati in cadrul centrelor proprii de formare;

= din mecanicii care incep un ciclu de formare, aproximativ 10% nu il termina
deoarece pe parcursul formarii renunta din diferite motive.

Ovidiu Vizante: sunt putini mecanici experimentati

In urma cu putin timp, directorul CFR
Calatori, Ovidiu Vizante, a declarat pentru
Club Feroviar ca exista un surplus de
mecanici debutanti. Un numar mare de
mecanici debutanti care nu pot fi pusi maine
sa conduca un tren cu 300 de oameni la
bord. ,Un mecanic se formeaza in doi ani de
zile. Degeaba angajez eu 100 de mecanici,
caci nu 1i pot forma (imediat — n.red.)”, spune
el.

,Am oprit angajarea mecanicilor debutanti, ne focusam pe cei cu experienta, piata e
deficitara. Per total, e un deficit de mecanici, ne lipsesc insa cei experimentati, € minus
mare. Am incercat sa compensam cu cei debutanti, merge, dar rezultatele se vad dupa
un an, un an si jumatate. Nu vom disponibiliza mecanicii debutanti, caci am investit in ei.
Nu poti (insa — n.red.) angaja 200 de mecanici debutanti si forma 100, iar 100 sa stea
degeaba. Trebuie sa coreldm numarul mecanicilor debutanti cu posibilitatile de formare”,
spune el.




