[Webinariile CFiR] Despre Legea Statutului
personalului feroviar si munca dupa pensie

23 septembrie 2021

Cariera Feroviara in Romania (CFiR) a organizat miercuri seara un nou
episod din Webinariile CFiR: ,,Despre viitorul OAMENILOR din Caile
Ferate Romane”, eveniment la care au avut interventii Vasile Seclaman,
presedinte OPSFPR — Organizatia Patronala a Societatilor Feroviare
Private din Romania si lulian Mantescu, presedinte FML - Federatia
Mecanicilor de Locomotiva. Evenimentul a fost moderat de Loredana
Floarea, Director de Comunicare al CFiR.

Demersul are ca scop final intocmirea unui document ce va cuprinde efectele celor doua
legi dezbatute, cu amendamentele aferente, problemele identificate si solutiile propuse
de catre cei doi experti invitati. Mai mult, documentul va fi prezentat autoritatilor cu atributii
in domeniul feroviar.

Discutia a debutat cu Proiectul de Lege privind unele masuri pentru continuarea
activitatii de catre persoanele care indeplinesc conditiile de pensionare, proiect ce
urmeaza a fi dezbatut si promulgat in sesiunea parlamentara actuala.Discutiile au privit
si Legea statutului personalului feroviar, lege care a fost aprobata de Parlament si
promulgata de Presedintele Romaniei (dar cu momentul intrarii in vigoare amanat).

Mantescu: efecte dramatice ale legilor

Potrivit liderului sindical Iulian Mantescu,
proiectul care ar putea limita raméanerea
personalului pensionat in activitate va avea
,un efect dramatic”. in conditiile in care la
companiile CFR Marfa sau CFR Calatori
intre 25 si 30% dintre mecanicii de
locomotiva sunt pensionari.



https://cfir.ro/
https://cfir.ro/webinariile-cfir/
https://opfer.ro/
https://opfer.ro/
http://www.fml.ro/
https://www.fml.ro/
https://www.fml.ro/
https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2021/06/LG.pdf
https://sgg.gov.ro/1/wp-content/uploads/2021/06/LG.pdf

Mantescu a reclamat faptul ca toate observatiile facute pe proiect nu au fost luate in
analiza. ,La Ministerul Muncii am explicat de ce nu trebuie aplicate imediat prevederile
legii (...) ca sa nu ne blocam.Proiectul a ajuns la Parlament si fara observatiile celor sase
ministere”, a spus el.

Mantescu spera ca odata invitate sindicatele in Comisiile parlamentare proiectul sa fie
modificat. ,Sper ca in comisii sa putem convinge sa nu se aplice”, afirma el. Sindicalistul
afirma ca se creeaza ,discriminare in raport cu alti operatori si apare concurenta neloiala”.
Referirea este la faptul ca interdictia angajarii personalului pensionat va primi doar
societatile de stat si nu operatorii privati feroviari.

Mantescu a mai adaugat ca statul nu a facut nimic pentru atragerea de personal in
domeniu, pentru inlocuirea celui batran cu altul tanar. Interventiile abuzive ale statului vor
face rau pe termen lung si mediu, a spus Mantescu. Pe termen scurt, operatorii privati ar
putea fi avantajati de faptul ca vor avea la dispozitie spre angajare personal pensionat
care nu isi poate continua activitatea la companiile de stat.

Una dintre cauzele lipsei de personal e salarizarea proasta. Acum un mecanic are cateva
sute de lei peste salariul garantat in plata plus sporuri, in timp ce el avea, cel putin in
1990 un salariu de 4650 lei (cam de patru ori media unui salariu in economie, dupa
calculele noastre).

Alte probleme abordate de lulian Mantescu:

-Statul aplica diferentiat, subiectiv Directivele Uniunii Europene. Cea privind transferul
operatiunilor de transport a marfurilor pe calea feratd nu e aplicatd. Ponderea
transportului feroviar a scazut de la peste 80% in 1990 la sub 20% in prezent. Alte tari,
precum Franta, Austria, Ungaria etc au luat masuri severe de transfer al traficului pe calea
ferata. Tranzitul de marfuri ar putea fi facut de camioan suite pe tren.

-Legea privind statutul personalului feroviar a fost amputata, printre altele de partea cu
coeficientii de ierarhizare.

,Un mecanic de locomotiva ar trebui sa fie platit cu salariul minim multiplicat cu 1,5, un
inginer multiplicat cu 2,2”




Vasile Seclaman: Nu a existat vreodata o strategie privind forta de
munca

Seclaman a criticat si el legea care ar interzice
practicarea meseriei de feroviar dupa iesirea la pensie.
,<Aceasta ultima lege in dezbatere la Parlament si care
speram sa nu ramana asa e O sSmecherie
guvernamentala. Se face discriminare importanta,
neconsitutionala intre angajatul de la stat si cel de la
privat”, spune el.

Potrivit sefului Patronatelor Feroviare, Vasile Seclaman, din pacate, niciodata, nu a
existat o strategie cu privire la forta de munca in toate componentele acesteia, anume
varste, etape, continut al formarii. Statul este singurul care poate solariza. Lipsa de
strategie a dus la desfiintarea unitatilor de invatamant cu caracter feroviar. S-a rupt
legatura cu invatamantul superior, nu exista practic o legatura intre operatori feroviari,
infrastructura si facultati de profil la Politehnica, spune el. Sectorul Transporturilor intr-o
economie poate fi comparat cu circulatia sangelului intr-un organism fara de care viata
acestuia nu poate exista, explica Seclaman.

Ministerul Tranpsorturilor ar avea obligatia realizarii unei legislatii secundare, insa nimic
din aceasta obligatie nu a fost indeplinita. Mai mult ,un baiat destept” (referire la Traian
Basescu) a decis in 1998 sa sparga compania de cale ferata contrar companiilor feroviare
din vest care merg foarte bine.

Roménia ar avea nevoie si de o strategie de asigurare a finantéarii caii ferate, pe
componente de intretinere, reparatii etc. Daca se doreste trecerea la transporturile
intermodale, vom avea nevoie de fortd de munca pe specializarile necesare.

Seclaman a mai spus ca este de acord cu legea statutului personalului feroviar, este o
,lege bund” cu toate ¢ alte lucruri bune au disparut din cuprinsul acesteia. insa din cauza
faptului ca Ministerul Transporturilor a fost inert, intrarea in vigoare a acesteia va duce la
o ,cadere libera” a fortei de munca.

,Nimeni nu s-a gandit ca daca dam drumul la lege va fi un dezastru pentru calea ferata.
Nu sunt impotriva iesirii la pensie mai repede, e normal, dar ministerul nu s-a gandit ca
atunci cand va veni legea, va disparea forta de munca din sistemul de stat. Va fi o cadere




libera, caci la toti le va conveni sa iasa mai repede la pensie mergand catre alte sisteme
sau catre cel privat”, a spus el.
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