Propuneri patronale pentru mecanici: odihna in
locomotiva ca soferii de TIR si parasirea acesteia
in statii

14 Octombrie 2021
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| Operatorii de transport feroviar de
marfa au formulat o serie de
~ _ propuneri pentru modificarea
_ legislatiei in vigoare, care au fost
grupate de Organizatia Patronala a
Societatilor Feroviare Private din
Roménia (OPSFPR) si trimise
2 Autoritatii  Feroviare Roméne
f (AFER). Patronatele propun
odihna in locomotiva sau la hotel
™ pentru mecanici, parasirea
locomotivei in statii, pentru
odihna, si redefinirea notiunii de
”serviciu continuu maxim admis
pe locomotivid”. in sustinerea
propunerilor lor, patronii de OTF
privati invoca prevederile aflate deja in vigoare in domeniul
transporturilor rutiere.

Presedintele OPSFPR, Vasile Seclaman, i-a trimis directorului general al AFER, lordan
Vintila, un set de propuneri si observatii referitoare la modificarea OMT 256/2013, pentru
aprobarea Normelor privind serviciul continuu maxim admis pe locomotiva, efectuat de
personalul care conduce si/sau deserveste locomotive in sistemul feroviar din Romania.
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Conducerea operatorului Vest Trans
Rail considera ca Ordinul de ministru
mentionat este depasit, din cauza numarului
mare de OTF intrati pe piata in ultima
perioada, cat si a problemelor legate de
starea infrastructurii si a capacitatii mari de
exploatare.

De asemenea, cei de la VTR invoca
stationarile indelungate in anumite statii si
lipsa personalului de exploatare din piata de
transport feroviar.

Parasirea locomotivei in statii, permisa in UE, dar nu si la noi
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Potrivit reglementarilor legale in vigoare,
-—-,.::—"""——ﬂz’z: dupa expirarea serviciului continuu maxim
admis pe locomotiva, personalul (mecanic
si/sau mecanic ajutor) nu poate parasi
locomotiva pentru a merge la odihna, desi in
Uniunea Europeana acest lucru este permis
prin legislatia proprie.
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in practica, daca i se solicitd impiegatului de miscare (IDM) remizarea locomotivei in
statie, apar doua probleme majore. Prima este lipsa liniei de remizare in multe statii. inal
doilea rand, in acest caz se considera descompunerea trenului si apoi recompunerea
acestuia si se solicita de catre CFR SA revizor tehnic de vagoane.

In atari conditii, VTR propune sa se admita parasirea locomotivei dupa asigurarea
corespunzatoare a acesteia in statie, de comun acord cu IDM si notarea in registrul de
miscare. ,Acest lucru este reglementat la alte administratii de cale ferata, inclusiv in cazul
trenurilor de calatori care stationeaza in statii pana la plecarea in urmatoarea cursa, fara
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a se asigura paza locomotivei sau a automotorului. Dupa cum bine stiti, in Romania
suntem obligati sa pazim orice (inclusiv trenurile Tn stationare sau in miscare, unde sunt
probleme cu politia care ne amendeaza), iar acest lucru duce la costuri suplimentare”,
sustin reprezentantii operatorului feroviar privat.

Odihna in locomotiva. Deplasarea la dormitor dureaza mai mult

O alta propunere vizeaza definirea si reglementarea odihnei personalului de conducere
a locomotivei. Concret, VTR propune sa se admita odihna in locomotiva, avand in vedere
ca personalul se poate odihni 4-6 ore, dar nu mai mult de 10 ore.

Conducerea operatorului sustine ca deplasarea la si de la dormitorul special amenajat
sau unitatea de cazare ar lua mai mult timp. De asemenea, nu exista posibilitatea de a
se verifica faptul daca mecanicul in spetd chiar s-a odihnit, in majoritatea cazurilor
predominand situatiile in care verificarea starii fizice se face de catre IDM sau serviciul
incepe pe propria raspundere a personalului. in acest moment, in unele statii IDM solicita
personalului de tren sa arate unde s-a cazat, iar acest lucru este contrar instructiilor in
vigoare.

Garantii privind parcurgerea distantei dintre doua statii in cel mult 12
ore

Cei de la DB Cargo Romania vin si cu alte propuneri, in completarea celor facute de Vest
Trans Rail.

Astfel, conducera operatorului feroviar solicita ca CFR SA sa stabileasca si sa comunice
catre OTF lista statiilor pentru care garanteaza parcurgerea in maximum 12 ore a
distantei dintre doua gari consecutive, de pe fiecare sectie de circulatie. Totodata, ei cer
CFR SA sa stabileasca si sa comunice catre OTF lista statiilor unde trenurile pot fi garate
si locomotivele pot fi remizate pe tren, in scopul odihnei echipelor de mecanici.

Odihna in locomotiva. ,La auto, soferul se odihneste in camion, nu in
hotel”
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La randul ei, conducerea Cargo Trans
Vagon SA propune redefinirea notiunii de
"serviciu continuu maxim admis pe
locomotiva”, in sensul ca acesta sa fie
compus doar din timpul de conducere
efectiva a trenului, fara a lua in considerare
si durata stationarii garniturii.
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»1impii de munca in stationarea trenului mai mari de doua ore sa poata fi considerati
perioade de odihna. La auto, soferul se odihneste in camion, nu n hotel. Daca mecanicul
va da in scris ca este de acord cu odihna pe locomotiva, atunci acest lucru trebuie sa
devina posibil. In cazul in care se admite odihna pe locomotivé, atunci se poate admite
ca serviciul maxim admis sa se reduca de la cele 12 ore la 10, de exemplu”, se arata in
propunerea lor.

De asemenea, CTV semnaleaza faptul ca locomotivele OTF au fost modernizate si ca
spatiile de odihna disponibile la pensiuni sau hoteluri au un nivel calitativ ridicat fata de
vechile dormitoare de la cap de sectie. in consecinta, operatorul solicitd eliminarea
limitarilor atat in ceea ce priveste numarul de perioade de odihna, cat si a duratelor
acestor perioade, sau marirea lor la niste valori rezonabile. "De exemplu, soferii de
camion trebuie sa ia odihna saptamanala dupa 6 zile de munca, iar numarul de ore pe
care il pot petrece la odihna nu este limitat”, explica responsabilii CTV.

Concret, se cere modificarea articolului 9 al OMT 256 din ,Orice perioada de odihna la
domiciliu poate fi urmata de cel mult doua perioade consecutive de odihna in afara
domiciliului, care cumulat nu vor depasi un numar de 10 ore” in ,Orice perioada de odihna
la domiciliu poate fi urmata de mai multe perioade consecutive de odihna in afara
domiciliului. intre doua perioade de odihna la domiciliu vor trece cel mult 6 zile”.

O alta propunere a celor de la Cargo Trans Vagon este ca in cazul depasirii serviciului
continuu maxim admis pe locomotiva, sa fie sanctionat mecanicul, si nu conducerea OTF.
La rutier, nu este sanctionata organizatia, ci soferul, argumenteaza acestia.

Operatorul de transport feroviar ridica si problemele care pot aparea in cazul odihnei la
domiciliu. ,Sunt cazuri in care mecanicul se trezeste la 7 dimineata, munceste in
gospodaria lui, este comandat la ora 19 si primeste odihna in jurul orei 8 dimineata, adica
dupa 25 ore in care teoretic el a fost in stare de veghe. Ar trebui sa fie precizat foarte clar
in acest ordin, caci nicaieri nu scrie intr-un mod explicit faptul ca mecanicul de locomotiva
face serviciu pe propria raspundere. Exista in RET o precizare, dar are o nota de
ambiguitate”, precizeaza operatorul citat.

Cazarea la hotel ar trebui considerata odihna la domiciliu

In fine, alte propuneri vin din partea Unicom
Tranzit. Conducerea acestui operator este
de parere ca de doua ori pe saptamana ar
trebui sa se permita efectuarea serviciului de
catre personalul de locomotiva, conducere
efectiva (in care intra si alte activitati in
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formarea si expedierea trenului) + stationare de 15 ore fara depasirea normei
saptamanale de munca).

Tot de aici vine si propunerea ca odihna la domiciliu s& se poata face si in unitatile
hoteliere, nu numai la domiciliul salariatului, daca acesta accepta. Totul, cu mentiunea ca
de doua ori pe luna mecanicii de locomotiva si mecanicii ajutori sa se odihneasca
obligatoriu acasa timp 48 de ore.

Probleme la granita cu Serbia, din cauza personalului feroviar nevaccinat

- Intr-o altd adresd a OPSFPR, de aceasta
: data trimisa secretarului de stat Raed Arafat,
) se pun pe tapet unele probleme care au
aparut la granita cu Serbia (la Stamora
Moravita si Jimbolia) din cauza lucratorilor
feroviari nevaccinati.

Concret, prin noile reglementari legale au
fost eliminate exceptile de la masura
carantinarii pentru mecanicii de locomotiva i
e personalul feroviar in general.

,Deoarece, in acest moment, Serbia este considerata ca fiind <Zona rosie>, prin
Hotararea de Guvern Nr. 43/2021 s-a stabilit ca persoanele care se intorc in Roméania
trebuie sa faca dovada vaccinarii, altfel urmand sa intre in carantina pentru cel putin 10
zile, in ziua a noua putandu-se efectua un test PCR pentru a putea iesi din carantina, iar
in situatia in care tara vecina este considerata ca fiind in zona galbena se accepta si un
test RT-PCR efectuat cu minimum 72 de ore inainte”, se arata in documentul citat, semnat
de Vasile Seclaman. Acesta precizeaza ca nu se poate impune personalului de
exploatare sa se vaccineze, aceasta masura nefiind legala si constitutionala.

Hotararea nr 43/01.07.2021 stabileste ca exceptii de la masura carantinarii "lucratorii
transfrontalieri, elevii sau studentii care fac cursuri in afara tarii etc”, fara a mentiona ca
si mecanicii de locomotive si lucratorii feroviari care fac predarea-preluarea trenurilor la
frontiera sa intre in aceeasi categorie de exceptii.

Sursa: https://clubferoviar.ro/



https://clubferoviar.ro/
https://clubferoviar.ro/wp-content/uploads/2021/02/Gara-Stamora-Moravita.jpg




